VERBALE D! INCONTRO DELLA COMMISSIONE PARITETICA DI CUI ALL’ART. 35 DEL
PROTOCOLLO D'INTESA — ELEZIONI 11 e 12 novembre 2008

Roma, 16 ottobre 2008

In data odierna, alle ore 10.00, si & riunita la Commissione Paritetica di cui all'art. 35 del Protocollo
sulle Rappresentanze Sindacali Unitarie (R.S.U.) e sui Rappresentanti dei Lavoratori per la
Sicurezza (R.L.S.) del 16 settembre 2003.

La Commissione Paritetica risulta cosi composta:

POSTE ITALIANE S.p.A.

Francesco FERRARI Presidente SLC- CGIL Pasquale RUZZA
Eliana MARCHETTI SLP-CISL Giacomo DI PASQUALE
(sostituto)

Gianpiero AFFUSO UIL-POST (Nominativo non pervenuto)
FAILP-CISAL Maurizio MORICCIONI
SAILP-CONFSAL Paolo IORIO
UGL-COM.NI {Nominativo non pervenuto)
SINDIP-QUADRI Cesare SAJEVA
TECSTATT-USPPI {Nominativo non pervenuto)
C.lLU. {Nominativo non pervenuto)

L’Azienda ha provveduto a convocare i componenti della Commissione Paritetica inviando la
comunicazione in data 15 ottobre u.s. a tutte le Segreterie Nazionali delle OO.SS. firmatarie del
Protocollo d’Intesa.

Sono assenti i rappresentanti di UIL POST, UGL COM.NI, TECSTATT-USPPI, C.1.U..

La Commissione, nel prendere atto delassenza delle citate 4 sigle sindacali e della presenza della
maggioranza dei propri componenti, decide di avviare i lavori e di inviare il presente verbale alle
sigle assenti.

La Commissione, all'esito dell'ulteriore esame dell’elenco degli aventi titolo al voto precisa che:
- gli aventi diritto al voto della struttura di Viareggio CPD, eserciteranno il diritto di voto per
I'Unita Produttiva Filiale di Viareggio;
- nell'ambito del’'Unita Produttiva di Pesaro-Urbino non & previsto il collegio BUPS;
- gli aventi diritto al voto di Colleferro CPD, eserciteranno il diritto di voto per I'Unita
Produttiva Filiale Roma Est;
- con riferimento al CUAS di Bari, il personale di staff esercitera correttamente il diritto di voto
per I'Unita Produttiva CUAS Bari;
| referenti delle Unita Produttive interessati provvederanno alla correzione dei rispettivi elenchi
degli aventi diritto.

Si precisa inoltre che i dipendenti eventualmente non inclusi negli elenchi della Unita Produttiva
ove prestano servizio dovranno essere ammessi al voto, previa verifica da parte del Presidente di
seggio della sussistenza dei requisiti necessari ai sensi dell’art. 15 del Protocollo. A tal fine il
Presidente del seggio dovra contattare il referente aziendale dell’'Unita Produttiva per accertare la
titolarita al voto dell'interessato. Il Presidente provvedera quindi ad integrare a mano I'elenco degli
aventi diritto al voto, dandone immediata comunicazione al Presidente della Comm sione 7

Elettorale locale. [ > o

La Commissione chiarisce inoltre che il personale assunto con contrattp di inserimento Iavoratlvo
presente negli elenchi di cui sopra non dovra essere preso in considerazione ai fini delle
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consultazioni elettorali, in coerenza con la norma di cui all’art. 15, comma 1 del Protocollo del 16
settembre 2003.

La Commissione, in coerenza con quanto gia espresso nel verbale dell'8 ottobre u.s., conferma
che per la presentazione delle liste elettorali trova applicazione la norma di cui alfart. 12,
3°comma, del Protocollo, applicata secondo la regola di cui all'art. 155 Codice di Procedura Civile;
pertanto, nelle Unitd Produttive in cui la indizione & stata effettuata in data 3 ottobre 2008, il
termine per la presentazione delle liste & le ore 12.00 del giorno 18 ottobre 2008, mentre per le
Unita Produttive in cui la indizione € stata effettuata in data 2 ottobre 2008, il medesimo termine &
fissato alle ore 12.00 del 17 ottobre 2008.
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La Commissione, infine, ha esaminato la modulistica da utilizzare per le diverse attivita attinenti le
operazioni elettorali; con particolare riguardo ai modelli relativi alle attivita delle Commissioni
Elettorali locali prodotti dai componenti di parte sindacale, la Commissione conviene
sull'opportunita di proseguire gli stessi ai referenti presso le Unita Produttive. ,_Q/Q‘)

el




MODELLO A)
ALL. 1

per le O0.SS. firmatarie del
Protocollo d'intesa per
lelezione delle RSU e dei
RRLLS

Poste Iltaliane S.p.A.

RICEVUTA

Indata........coo i alle Ore.. ..o

RICEVO

Da”, OrganizzaZione Sindacale 1327999337930 998333333333 NN TNN NI NINNIINNNIININNNINITNNYNIINININNNNINIININIIYY

1) la lista dei candidati nel collegio ordinario; n. facciate................... (all.1)
2) lista dei candidati nel collegio specifico Corrispondenza/Recapito; n. facciate.............. (all.2)

3) la lista dei candidati nel collegio Quadri corredata di firme degli appartenenti alla categoria
Quadri occupati nella UP; n. facciate.............. (all.3)

N.B. eliminare l'indicazione della fattispecie che non si realizza

FIRMA \
LA DIREZIONE AZIENDALE \

»ﬁ(\enominazione delfU.P)
! o




MODELLO B)

Poste Italiane S.p.A.

DICHIARAZIONE

L'Organizzazione Sindacale ..............ccccccccccL. indata....................oooeeen.
preso atto del contenuto del PROTOCOLLO D'INTESA sulle Rappresentanze Sindacali

Unitarie (R.S.U.) e sui Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RRLLS), stipulato il
16 settembre 2003 , in ossequio a quanto previsto dall'art. 16 dell'accordo in parola,

DICHIARA:

di accettare il protocollo medesimo.

FIRMA
Firma per ricevuta Organizzazione Sindacale
LA DIREZIONE AZIENDALE

(denominazione dell’U.P) Woﬂ/)




MODELLO C)
All. 3

COPlA perla O.S.
aderente al Protocollo

Poste Italiane S.p.A.

RICEVUTA

1) Dichiarazione di formale accettazione del protocollo. (all.1)

2) Documentazione consegnata dalla Organizzazione Sindacale:

a) atto costitutivodellaO.S. ............ccccoveveeeee n. facciate.................. (all.2)

b) Statutodella O.S. ... n. facciate................. (all.3)

c) lista dei candidati della O.S. ................cccccni. corredata da firme dei lavoratori,
dipendenti dell'U.P., n. facciate .................. (all.4)

d) lista dei candidati Quadri dellO.S. .......cccccvvvvviviveenn.e. corredata da firme degli
appartenenti alla categoria Quadri occupati nell'U.P. n. facciate ................. (all.5)

N.B. eliminare l'indicazione della fattispecie che non si realizza

FIRMA
LA DIREZIONE AZIENDALE

(denominazione dell’U.P)
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MODELLO C1)
All.3

COPIA per le POSTE S.p.A.
(da conservare agli atti della Direzione Aziendale U.P.)

Poste Italiane S.p.A.

RICEVUTA

1) ) Dichiarazione di formale accettazione del protocollo. (all.1)

2) Documentazione consegnata dalla Organizzazione Sindacale:

c) atto costitutivodellaO.S. ................ccccoooo n. facciate.................. (all.2)

d) StatutodellaO.S. ... n. facciate................. (all.3)

e) lista dei candidati della O.S. ... corredata da firme dei lavoratori,
dipendenti deil'U.P., n. facciate ................. (all.4)

f) lista dei candidati Quadri dellO.S. ... corredata da firme degli
appartenenti alla categoria Quadri occupati nell'U.P. n. facciate .................. (all.5)

N.B. eliminare l'indicazione della fattispecie che non si realizza

FIRMA
LA DIREZIONE AZIENDALE

(denominazione dell’UP)

(*) La formale dichiarazione deve essere redatta in duplice copia, di cui una allegata alla
presente ricevuta e una da trattenere per inviare successivamente alla Commissione

e %@% p

o
K

4,/;1%;,\



MODELLO C3)

All. 3

Per O.S. non firmataria espressamente aderente al Protocollo

Poste Italiane S.p.A.

RICEVUTA

1) Preliminare di sottoscrizione del protocollo.

L’Organizzazione Sindacale ................coccoiiieeeiiiiiciee. in ossequio all'art. 16 punto 1
lettera b) del Protocollo d’Intesa del 16 settembre 2003, ha rilasciato formale dichiarazione

di adesione al protocollo medesimo. (all.1)

2) Documentazione consegnata dalla Organizzazione Sindacale:

a) atto costitutivodella O.S. ... n. facciate................... (all.2)

b) Statutodella O.S. ... n. facciate................. (all.3)

c) lista dei candidati della O.S. ............................ corredata di un numero di firme dei
lavoratori, dipendenti dell'U.P., n. facciate .................. (all.4)

h) lista dei candidati Quadri dellO.S. ... corredata di un numero di firme
degli appartenenti alla categoria Quadri occupati nelllU.P. n. facciate ................ (all.5)

N.B. eliminare l'indicazione della fattispecie che non si realizza

FIRMA
%9 LA DIREZIONE AZIENDALE
/. ! (denominazione Unita Produttiva)

) ot o

N



MODELLO D)
Poste Italiane S.p.A. All. 4

per la Commissione
elettorale
RICEVUTA
OGGETTO: Protocollo d’Intesa 16 settembre 2003
Indata........ccooooo

CONSEGNO

a codesta Commissione Elettorale della Unita Produttiva i seguenti documenti:

1. la lista dei candidati delle OO.SS. firmatarie del protocollo d'intesa nel collegio ordinario:

> O0S.. n. facciate...................

> OS..... n. facciate...................

> O.S...nn. n. facciate...................

> €CC...occocvrnnnn... n. facciate...................

2. lista dei candidati delle OOSS firmatarie del Protocollo dIntesa nel collegio
Corrispondenza/Recapito:

» OS..in. n. facciate...................

> OS.. n. facciate...................

> O0S... n. facciate..................

> €eCC....ccocvnnn.... n. facciate...................

3. lista dei candidati delle OO.SS. aderenti al protocollo con allegata la dichiarazione di
adesione al protocollo d'intesa stipulato in materia - corredata da firme dei lavoratori
dipendenti dell'U.P. aventi diritto al voto - ['atto costitutivo e lo Statuto

> OS........... n. facciate...................

> 0.8, n. facciate...................

» OS..... n. facciate...................

> €CCcvvvvrnnnnnn. n. facciate...................

4. lista dei candidati Quadri corredata da un numero di firme degli appartenenti alla categoria
Quadri occupati nell'U.P. (sia delle OO.SS. firmatarie che di quelle aderenti al protocollo).

> OS..n. n. facciate...................

> OS..inn. n. facciate.................. ‘

> OS..ii, n. facciate.................. Q \)

> €CC..ccceoinrann, n. facciate................... M S"’(

4) elenco degli aventi diritto al voto dell' U.P..
FIRMA
LA DIREZIONE AZIENDALE
(denominazione Unita Produttiva) Q
Firma per ricevuta e conformita:
Il Presidente della Commissione Elettorale




MODELLO C2)

All. 3
COPIA per HRO/RI
Poste Italiane S.p.A.
RICEVUTA
Addi......... (o] = SRR
1) Preliminare di sottoscrizione del protocollo.
L’'Organizzazione Sindacale .................ccccoeeeeiiiiiiiiinnn, in ossequio all'art. 16 punto 1

lettera b) del Protocollo d’Intesa del 16 settembre 2003, ha rilasciato formale dichiarazione

di adesione al protocollo medesimo. (all.1)

2) Documentazione consegnata dalla Organizzazione Sindacale:

a) atto costitutivodellaO.S. ................ccceeee n. facciate................... (all.2)
b) Statutodella O.S. .........cooi i n. facciate................. (all.3)
c) lista dei candidati della O.S. ..............cccovviiieeeen. corredata di un numero di firme dei
lavoratori, dipendenti dell'U.P., n. facciate ................. (all.4)
g) lista dei candidati Quadri dellO.S. ...............ccooeee. corredata di un numero di firme
degli appartenenti alla categoria Quadri occupati nellU.P. n. facciate ................ (all.5) \\
N.B. eliminare I'indicazione della fattispecie che non si realizza \)

QA
/%L’ }Y' LA DIREZIONE AZIENDALE
) (denominazione Unita Produttiva) §?

Inviare alla DCRUO-RI copia dei documenti di cui al punto 1) e 2) lettera a) e b)




MODELLO E)
All. 5
Poste Italiane S.p.A.

Alla COMMISSIONE ELETTORALE

OGGETTO: Protocollo d’Intesa 16 settembre 2003

Con la presente si invita codesta Commissione Elettorale a fornire entro il 27 ottobre
p.v.

1) I'elenco delle liste dei candidati con il rispettivo numero assegnato alle stesse; (
2) l'elenco e l'ubicazione dei seggi fissi e mobili in base al numero degli elettori W
interessati. %)
Cordiali saluti

FIRMA
LA DIREZIONE AZIENDALE
(denominazione Unita Produttiva)
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